
โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 
กิจกรรม สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 

หลักสูตร  “จัดเวที 3/5 ประสานแบบมีสวนรวม” 

 

สถานภาพโครงการ :  โครงการเดิม    โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ป 2566 มีเกษตรกรท่ีเปนสมาชิกโครงการเกษตรทฤษฎีใหม จำนวน 210,000 ราย ซ่ึงมีพ้ืนฐาน
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและมีรูปการผลิตการเกษตรตามหลักเกษตรทฤษฎีใหม ต้ังแตระดับเริ่มตนพ่ึงตนเอง 
ถึงข้ันเขมแข็งแขงขันได ดำเนินการผลิตการเกษตรในพ้ืนท่ีของตนเอง ซ่ึงอยูกระจายในพ้ืนท่ีหมูบาน ตำบล 
อำเภอ จังหวัดตางๆ ท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ ในกลุมพ่ึงตนเองทำการผลิตเพ่ือบริโภคในครัวเรือนและ
แบงปนในชุมชน สวนกลุมเกษตรกรท่ีเขมแข็งมีศักยภาพการผลิตมากพอเพ่ือจำหนายสรางอาชีพได กระทรวง
เกษตรและสหกรณในฐานะภาครัฐท่ีสงเสริม สนับสนุน เกษตรกรท่ีทำเกษตรทฤษฎีใหม จำเปนตองชวยเหลือ
เปนพ่ีเลี้ยงสงเสริมใหเกษตรกรซ่ึงเปนภาคการผลิตจริง (Real Sector) ของเศรษฐกิจประเทศ ไดดำเนิน
กิจกรรมสรางผลผลิตและผลิตภัณฑเกษตรครบวงจรตลอดหวงโซตามนโยบายตลาดนำการผลิต โดยทำหนาท่ี
ศึกษาวิเคราะหรวบรวมขอมูล จำแนกแบงกลุมผลผลิตเกษตรและผลิตภัณฑ ท้ังคุณภาพ ปริมาณ และ       
อัตลักษณ (GI) สรางเครือขายบริหารจัดการผลิต ผลผลิต และผลิตภัณฑท่ีเกิดจากแปลงตางๆ ของเกษตรกร
ในโครงการ และสงเสริมและพัฒนาสินคา กระบวนการผลิต และสรางโมเดลธุรกิจจากไอเดียใหมๆ ไปใช
ประโยชนในเชิงพาณิชยในธุรกิจภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร รวมท้ังเชื่อมโยงกับทุกภาคสวนท่ี
เก่ียวของ เพ่ือเปนกลไกในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากแบบสรางสรรคครบวงจร ขับเคลื่อนเศรษฐกิจมหา
ภาค (GDP) ของประเทศอยางตอเนื่อง  
 เพ่ือใหกิจกรรมการดำเนินงานตางๆ ของโครงการเกิดการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน และกระตุนให
โครงการขับเคลื่อนไปขางหนา กระทรวงเกษตรและสหกรณ จึงออกแบบใหมีการจัดเวที 3/5 แบบมีสวนรวม
ของทุกภาคสวนข้ึนในพ้ืนท่ี 
 
2.  วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสรางกระบวนการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดเวทีเรียนรูใหเกษตรกร
และผูมีสวนเก่ียวของในโครงการ  
 2. เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของเครือขายเกษตรกร /ปราชญ/เจาหนาท่ีรัฐ/หนวยงานเอกชน/
สถาบันการศึกษา สนับสนุนตามแผนชุมชน 
 
3.  เปาหมาย 
 ผูเขารับการฝกอบรม  จำนวน ๕,000 คน มีคุณสมบัติ คือ  

- เปนเกษตรกรในโครงการเกษตรทฤษฎีใหม  
- เปนเกษตรกรท่ีเปน ศพก. หรือเกษตรกรท่ีอยูในพ้ืนท่ี ชุมชนเดียวกับเกษตรกรท่ีทำโครงการเกษตร

ทฤษฎีใหมและตองการเขามาเรียนรู  
 - เปนปราชญเกษตร ผูนำ ผูมีความรูภูมิปญญาเฉพาะเรื่อง 
 - เจาหนาท่ีรัฐและอปท. 
 - เอกชน/สถาบันการศึกษา(ถามีในพ้ืนท่ี) 
 
 



 
4.  รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตรในการฝกอบรม 
 4.1 จำนวน  6  ชัว่โมง 
 4.2 หลักสูตร “จัดเวที 3/5 ประสานแบบมีสวนรวม”  
  หัวขอวิชา 
  1) พัฒนาผลผลิตเกษตรและผลิตภัณฑของเครือขาย 
  2) พัฒนาการตลาด  
 4.3 วัตถุประสงค 
  1) เพ่ือใหพัฒนาผลผลิตและผลิตภัณฑท่ีมีศักยภาพดานการตลาดเปนสินคา และบริการ
ของเครือขาย VRIO 
  2) เพ่ือพัฒนาชองทางจำหนาย ตลาดชุมชน รานคา รานอาหาร โรงเรียน โรงพยาบาล 
ตลาดออนไลน  และ พัฒนาโมเดลธุรกิจอ่ืนๆ ของเครือขายตอยอด 
 4.4 ประเด็นสำคัญเนื้อหา  
  - เริ่มวางแผนพัฒนาผลิตภัณฑท่ีกำหนด อยางเปนระบบ 
  - ดำเนินการพัฒนาผลิตภัณฑผลติภัณฑ สรางตรา มาตรฐาน คุณภาพ เพ่ือ  
    ความปลอดภัยและความนาเชื่อถือแกผูบริโภค 
  - ผลิตภัณฑท่ีพัฒนา ทดลองตลาดเริ่มจัดจำหนาย ตั้งราคา เชน ตลาด ชุมชน 
  - เก็บขอมูลการตลาดมาปรับปรุงพัฒนาผลิตภัณฑ พรอมกับศึกษารูปแบบการตลาด 
    อ่ืนๆ ท่ีมีศักยภาพ 
 4.5 เทคนิคและวิธีการ  
  - บรรยาย/ตอบคำถาม 
 4.6 การประเมินผล 
  - การเสนอแนวคิด/สรปุบทเรียนท่ีไดจากการเรียนรู 
  - ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด 
5. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน ประกอบดวย 

5.1 ดำเนินการกอนจัดฝกอบรม/สัมมนา 
- ขออนุมัติโครงการจัดการฝกอบรมและงบประมาณตอกรมปศุสัตว 
- เตรียมโครงการดานวิชาการ บริหารจัดการ ประสานงาน ประสานวิทยากร สถานท่ี จัดทำคูมือ

เอกสารประกอบการประชุม และรายงานความตองการวัสดุฝกอบรมพรอมท้ังจัดซ้ือจัดจาง 
- จัดทำหนังสือเชิญประชุม เปนวิทยากร แบบประเมิน 

5.2 ดำเนินการระหวางฝกอบรม/สัมมนา 
- ตรวจสอบความพรอมวิทยากร สถานท่ีประชุม  
- ฝายพิธีการชี้แจงวัตถุประสงค รายละเอียดโครงการ กำหนดการ แนะนำคณะทำงาน 
- คณะทำงาน ตอนรับ ลงทะเบียน อำนวยความสะดวก ดำเนินการตามกำหนดการ 

5.3 ดำเนินการหลังฝกอบรม/สัมมนา 
- รวบรวมหลักฐาน/เอกสารสำคัญตางๆ ตรวจสอบความถูกตอง จัดทำคาใชจายในการฝกอบรม 
- จัดทำหนังสือขอบคุณวิทยากร สถานท่ี วิเคราะหแบบประเมินผล/สรุปผล  
- จัดทำรายงานการฝกอบรมเสนอผูบริหาร และรายงานการประชุมสัมมนาฉบับเต็ม ติดตาม

ประเมินผลการนำไปประยุกตใชของผูปฏิบัติงานโครงการในพ้ืนท่ี 
6.  สถานท่ีฝกอบรม  โรงแรมในพ้ืนท่ีสวนภูมิภาค 
7.  ชวงเวลาในการฝกอบรม ระหวางเดือนพฤศจิกายน  2565  – พฤษภาคม  2566 จำนวน  1  วัน 
8.  วิทยากร   วิทยากรจากภายในกรมปศุสัตว  เทคนิคการฝกอบรม   การบรรยาย 



9.  ท่ีปรึกษา   กพก./ปศุสัตวเขต/ สำนักงานปศุสัตวจังหวัด  77 จังหวัด 
10.  ผูรับผิดชอบ  สำนักงานปศุสัตวจังหวัด  77 จังหวัด  
11.  งบประมาณการฝกอบรม 
 รวมท้ังสิ้น ๖,๐๕๐,๐๐๐ บาท 
 1) แผนงาน  ยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 
 2) กิจกรรมหลัก สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 
 3) โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน    
 4)  อยูในแผนงานปกต ิ
 

รายการคาใชจายในการฝกอบรม ครั้ง/รุน คน ช.ม./ วัน อัตราท่ีตั้ง รวม 
1. คาวิทยากร (ไมใชบุคากรของรัฐ) 500 1 3 1,200 1,800,000 
1. คาอาหาร  ๕00 ๕,000 1 25๐ 1,250,000 
2. คาอาหารวาง ๕00 ๕,000 2 100 ๕0๐,000 
๓. คาพาหนะ ๕00 ๕,000 2 400  ๒,๐๐๐,0๐๐ 
๔. คาใชจายอ่ืน ๆ (อุปกรณสาธิต) 500  1 1,000 ๕00,000 

หมายเหตุ : งบประมาณสามารถถัวจายไดตามความเหมาะสม 
12. การประเมินผลและติดตามผล 
 1. ประเมินผลระหวางดำเนินการ ประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการตามตัวชี้วัด โดยกรมปศุสัตวและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 2. ประเมินคุณภาพของกลุมเกษตรกรมีความพึงพอใจไมนอยกวารอยละ 80 

13.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 สงเสริมกระบวนการเรียนรูตอเนื่องเกิดการพ่ึงตนเองพัฒนายั่งยืน 

 

14.  ผูประสานงาน 
 หนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ท่ีรวมดำเนินโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมท้ัง
สวนกลางและสวนภูมิภาค รวมถึงหนวยงานในระดับทองถ่ิน ภาคเอกชน ปราชญ และจิตอาสา สถานศึกษา 

 

     ลงชื่อ..................................................ผูเสนอโครงการ 

                    (..นางนงลักษณ  บาบู จันดราน..)   
  

     ลงชื่อ..................................................ผูเห็นชอบเสนอโครงการ 

           (................................................) 

 

     ลงชื่อ...................................................ผูอนุมัติโครงการ       
                     (................................................)  

 

 

 

 

 



 



โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 
กิจกรรม สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 

หลักสูตร  “พัฒนาเจาหนาท่ีรัฐขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานราก” 

 

สถานภาพโครงการ :  โครงการเดิม    โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

1. หลักการและเหตุผล 

 ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดทำโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมสูเกษตรกร เพ่ือใหเกิด
การพัฒนาอยางยั่งยืนในภาคเกษตร ลดความเหลื่อมล้ำและสงเสริมการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจฐานราก โดย
กรมปศุสัตวจัดกิจกรรมพัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือผูนำสามารถ คิดได ทำเปน แกปญหาได และนำ
เกษตรกรสมาชิกไปสูเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนไดโดยอาศัยจุดแข็งและการจัดการ ภายใตทรัพยากร และ
ทุน ตามบริบทภูมิสังคม บริหารทรัพยากรในชุมชนของตนเอง สรางเศรษฐกิจของกลุมได นั้น 
 สืบเนื่องจากการประชุม โครงการพัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียง และโครงการประชุม หลักสูตร  
หองปฏิบัติเกษตรทฤษฎีใหม (Government New Theory of Agriculture Lab : Gov Lab)  ซ่ึงจากการประชุม 
2 ครั้งท่ีผานมา ไดจัดทำโมเดลการขับเคลื่อนโครงการเกษตรทฤษฎีใหม ควบคูไปกับโครงการ 1 ตำบล 1 กลุม
เกษตรทฤษฎีใหม ตอไปยังเจาหนาท่ีในระดับอำเภอ เพ่ือพัฒนากลุมใหมีความเขมแข็งยิ่งข้ึนและสามารถ
แกปญหาอุปสรรคท่ียังมีหรือเติมความรูเพ่ือพัฒนานวัตกรรมใหแกกลุม กรมปศุสัตวจึงจัดโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ หลักสูตร พัฒนาเจาหนาท่ีรัฐขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือพัฒนาเจาหนาท่ีและบุคลากรภาครัฐให
สามารถปรับตัว มีความพรอมในการปฏิบัติงานตามบทบาท บริบทพ้ืนท่ี สงเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใหแกเจาหนาท่ี เปดวิสัยทัศน พัฒนาแนวคิด และเสริมสรางองคความรูในการพัฒนางานบริการภาครัฐ
โดยยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ซ่ึงจะนำไปสูการพัฒนาขีดความสามารถในการทำงานเพ่ือสรางนวัตกรรมการ
บริการท่ีสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง 

2. วัตถุประสงค  
 เพ่ือสงเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหเจาหนาท่ี รวมท้ังความรูในการจัดการอยางยั่งยืน 

3. เปาหมายผูเขารับการอบรม   (ระบุจำนวน/คุณสมบัติ/บุคคลภายนอกจำนวน/บุคคลภายในจำนวน) 

  ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการประกอบดวย เจาหนาท่ีกรมปศุสัตวระดับอำเภอ เจาหนาท่ีระดับ
จังหวัด เจาหนาท่ีระดับเขต หนวยงานละ 1 คน รวมผูเขารวมอบรม 400 คน  แบงเปนบุคลากรของรฐั 400 คน 
(เจาหนาท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ  เจาหนาท่ีเกษตรจังหวัด เจาหนาท่ี กรมปศุสัตว) เปนการฝกอบรม
ประเภท ข 

4. รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร  
 4.1 จำนวน  16 ชัว่โมง 
 4.2 หลักสูตร “พัฒนาเจาหนาท่ีรัฐขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก”  
  หัวขอวิชา 
  1) แนวคิดทฤษฎีใหมในการจัดการแกปญหาในระดับพ้ืนท่ี   
  2) แนวคิดทฤษฎีการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ  
  3) ปฏิบัติการถอดบทเรียน : เรียนรูบริบทพ้ืนท่ี ความตองการของผูรับบริการตอ 
     การไดรับบริการ 
  4) แบงกลุมศึกษาและนำเสนอ :  



   - สิ่งท่ีไดเรียนรู ขอมูล ปญหา โอกาส ขอจำกัด ของกลุมเกษตรกร อดีต ปจจุบัน    
                        อนาคต ในการพัฒนางาน 
   - แนวทางการจัดการไปสูการบรรลุเปาหมายของเกษตรกรและของรัฐ 
   - เครื่องมือท่ีใชในการดำเนินการในแตละกระบวนการ 
 4.3 วัตถุประสงค 
  1) เพ่ือใหผูรับการฝกอบรมรับทราบแนวคิดทฤษฎีใหมในการจัดการแกปญหาในระดับพ้ืนท่ี 
  2) เพ่ือใหผูรับการฝกอบรมรับทราบแนวคิด ทฤษฎีการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากตาม    
               แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเหมาะสมในระดับพ้ืนท่ี 
  3) เพ่ือใหผูเขารวมฝกอบรมไดถายทอดประสบการณ องคความรู ในการทำเกษตร  
               ทฤษฎีใหม แลกเปลี่ยนมุมมองแนวคิดการวิเคราะหพ้ืนท่ี วิเคราะหความตองการของ
       กลุมเกษตรกรสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 
  4) เพ่ือถอดบทเรียน ประสบการณในการทำเกษตรทฤษฎีใหม ระดมความคิดของผูเขารวมฝกอบรม
พัฒนางานดานปศุสัตวใหมีประสิทธิภาพ 
 

 4.4 ประเด็นสำคัญเนื้อหา  
  - แนวคิดทฤษฎีใหมในการจัดการแกปญหาในระดับพ้ืนท่ี   
  - แนวคิดทฤษฎีการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  - ประสบการณ การทำงาน การพัฒนากิจกรรมเกษตรทฤษฎีใหม การวิเคราะหพ้ืนท่ี วิเคราะห
    กลุมเกษตรกรในการพัฒนากิจกรรม 
  - แบงกลุมระดมความคิดของผูเขารวมฝกอบรม ใหไดองคความรูบทเรียนจากการทำงาน 
 4.5 เทคนิคและวิธีการ  
  - บรรยาย/ตอบคำถาม 
 4.6 การประเมินผล 
  - การเสนอแนวคิด/สรุปบทเรียนท่ีไดจากการเรียนรู 
  - ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด 
5. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน ประกอบดวย 

5.1 ดำเนินการกอนจัดฝกอบรม/สัมมนา 
- ขออนุมัติโครงการจัดการฝกอบรมและงบประมาณตอกรมปศุสัตว 
- เตรียมโครงการดานวิชาการ บริหารจัดการ ประสานงาน ประสานวิทยากร สถานท่ี จัดทำคูมือ

เอกสารประกอบการประชุม และรายงานความตองการวัสดุฝกอบรมพรอมท้ังจัดซ้ือจัดจาง 
- จัดทำหนังสือเชิญประชุม เปนวิทยากร แบบประเมิน 

5.2 ดำเนินการระหวางฝกอบรม/สัมมนา 
- ตรวจสอบความพรอมวิทยากร สถานท่ีประชุม  
- ฝายพิธีการชี้แจงวัตถุประสงค รายละเอียดโครงการ กำหนดการ แนะนำคณะทำงาน 
- คณะทำงาน ตอนรับ ลงทะเบียน อำนวยความสะดวก ดำเนินการตามกำหนดการ 

5.3 ดำเนินการหลังฝกอบรม/สัมมนา 
- รวบรวมหลักฐาน/เอกสารสำคัญตางๆ ตรวจสอบความถูกตอง จัดทำคาใชจายในการฝกอบรม 
- จัดทำหนังสือขอบคุณวิทยากร สถานท่ี วิเคราะหแบบประเมินผล/สรุปผล  
- จัดทำรายงานการฝกอบรมเสนอผูบริหาร และรายงานการประชุมสัมมนาฉบับเต็ม ติดตาม

ประเมินผลการนำไปประยุกตใชของผูปฏิบัติงานโครงการในพ้ืนท่ี 
 

6.  สถานท่ีฝกอบรม  ณ  โรงแรมในพ้ืนท่ีจังหวัดท่ีรับผิดชอบแตละเขตพ้ืนท่ี 



7.  ระยะเวลาในการฝกอบรม ชวงระหวางวันท่ี  มกราคม  –  เมษายน  2566  
8.  วิทยากร   วิทยากรภายนอกกรมปศุสัตว  

9. ท่ีปรึกษาโครงการ 

1. นายธีรวิทย ขาวบุบผา    ผูอำนวยการกองงานพระราชดำริและกิจกรรมพิเศษ 
2. นางสาวกาญจนา  ธรรมรัตน นักวิชาการสัตวบาลชำนาญการพิเศษ 

10. ผูรับผิดชอบโครงการ/คณะทำงาน 
 ฝายโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ กองงานพระราชดำริและกิจกรรมพิเศษ กรมปศุสัตว 69/1 
ถนนพญาไท ราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โทร 0 2653 4444 ตอ 3371 โทรสาร 0 2653 4930 

11.  งบประมาณ  
 รวมท้ังสิ้น 1,987,200  บาท 
 1) แผนงาน  ยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 
 2) กิจกรรมหลัก สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 
 3) โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน    
 4)  อยูในแผนงานปกต ิ

รายการคาใชจายในการฝกอบรม ครั้ง/รุน คน ช.ม./วัน อัตราท่ีตั้ง รวม 
1. คาวิทยากร (ไมใชบุคากรของรัฐ) 4 1 20 1,200 96,000 
2. คาท่ีพัก 4 400 3 750 900,000 
3. คาอาหาร 4 400 4 500 800,000 
4. คาอาหารวาง 4 400 4 100 160,000 
5. คาใชจายอ่ืนๆ วัสดุฝกอบรม 4 400 1  31,200 

รวม     1,987,200   
 

หมายเหตุ : งบประมาณสามารถถัวจายไดตามความเหมาะสม 
12. การประเมินผลและติดตามผล 
 1.ประเมินความพึงพอใจ 
 2.วัดความรูกอนและหลังการฝกอบรมของเจาหนาท่ี 

13. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 เจาหนาท่ีปศุสัตวท่ีปฏิบัติงานโครงการไดรับการพัฒนาศักยภาพ สามารถปรับตัว และมีความรูในการทำงาน
หลากหลายมิติตามบริบทของพ้ืนท่ี และยึด หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนพ่ีเลี้ยงของเกษตรกรไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
14. ผูประสานงาน  
 ฝายโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  กองงานพระราชดำริและกิจกรรมพิเศษ กรมปศุสัตว   
  

ลงชื่อ.........................................ผูเสนอ        โครงการลงชื่อ....................................... ผูเห็นชอบเสนอโครงการ 

 (. นางนงลักษณ  บาบู  จันดราน)     (................................................)  

   

               
   ลงชื่อ...................................................ผูอนมัุติโครงการ                  
          (................................................) 



 



โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 
กิจกรรม สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 

หลักสูตร  “พัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียงรายใหม” 

 

สถานภาพโครงการ :  โครงการเดิม    โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) ตองการปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก 

พัฒนาการเกษตรใหเหมาะสมกับศักยภาพของเกษตรกร ฐานทรัพยากรและบริบทของพ้ืนท่ีและชุมชนทองถ่ิน 

โดยเนนระบบการจัดการตนเองของเกษตรกรและการมีกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือใหเกษตรกรเขาถึง

ฐานทรัพยากร การวิจัย ความรู ท้ังทางดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาการผลิตและยกระดับเปน

ผูประกอบการตลอดหวงโซคุณคา และเพ่ิมชองทางการตลาดและเชื่อมโยงการคาดวยเครือขายพันธมิตรและ

วิสาหกิจเพ่ือสังคม กำหนดนโยบายและกติกาเพ่ือเพ่ิมโอกาสของเกษตรกร พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐาน

ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปญญาทองถ่ิน รวมถึงสงเสริมการผลิตแปรรูปสินคาใหมีเอกลักษณ และการ

จัดการในภาคบริการท่ีเชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรของชุมชนเพ่ือยกระดับเกษตรกรสูการเปนผูประกอบการธุรกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมในภาคการเกษตร รัฐจึงตองจัดระบบเศรษฐกิจใหประชาชนมีโอกาสไดรับประโยชนจาก

ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปพรอมกันอยางท่ัวถึง เปนธรรมและยั่งยืน สามารถพ่ึงพาตนเองไดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขจัดการผูกขาดทางเศรษฐกิจท่ีไมเปนธรรม และพัฒนาความสามารถในการ

แขงขันทางเศรษฐกิจของประชาชนและประเทศ 

 กระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม สงเสริมใหเกษตรกรนอมนำ

แนวทางเกษตรทฤษฎีใหมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติในพ้ืนท่ีของตนเองอยางสอดคลอง

ตามภูมิสังคม ดำเนินการมาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2560-2562 มีเกษตรกรอยูในโครงการแลว 

210,000 ราย ดำเนินการผลิตอยูในแปลงของตนเอง มีอยูกระจายในพ้ืนท่ีหมูบาน ตำบล อำเภอ จังหวัด

ตางๆ ท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ เพ่ือพัฒนาและยกระดับของเกษตรกรในโครงการดานความรู เทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการตนเองของเกษตรกร เพ่ือสรางนวัตกรรมและเชื่อมโยงเครือขาย ให

ไดรับประโยชนจากความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปพรอมกันอยางท่ัวถึง เปนธรรมและยั่งยืน เปนกลไก

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก กรมปศุสัตว จึงดำเนินโครงการพัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียง โดยคัดเลือก

เกษตรกรสมาชิกทฤษฎีใหมท่ีสมัครใจเขารวมโครงการ พัฒนาความเปนผูนำ ความรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม ทักษะ Digital และการสรางเครือขายเขมแข็ง เพ่ือใหผูนำเหลานี้

สามารถจัดตั้งกลุมและขับเคลื่อนกิจกรรมการผลิตท่ีเปนอัตลักษณ การตลาด พัฒนาสินคา สรางโมเดลธุรกิจ

เกษตรใหมๆ และการจัดการทรัพยากรท่ีเปนปจจัยการผลิต ผลผลผลิต และความรู เพ่ือสรางรายไดแกสมาชิก 

และเชื่อมกับรัฐและภาคสวนอ่ืนรวมกันดำเนินงานตางๆ ของสวนรวมได 

2.  วัตถุประสงค 
1. เพ่ือสรางและพัฒนาผูนำเครือขายเกษตรกรดานเศรษฐกิจพอเพียง ของเครือขายเกษตรกร

โครงการเกษตรทฤษฎีใหม ใหคิดเปน เลือกทำเปน แกปญหาตัวเองเจอได มุงม่ันสามารถสรางรายไดเพียงพอ
ดำรงชีพ และพัฒนาตอยอดได 



 2. สรางเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูนำเครือขาย และสรางความสัมพันธเชื่อมโยงระหวางผูนำ
เครือขายและเจาหนาท่ี เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการอยางมีคุณภาพประสิทธิภาพ 
 
3.  เปาหมาย 

 เกษตรกรในโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม และเจาหนาท่ีปศุสัตวท่ีรับผิดชอบโครงการมี
คุณสมบัติ ดังนี้ 

เกษตรกรในโครงการท่ีผานการคัดเลือกเปนตัวแทนอำเภอๆ ละ 1 คน จำนวน 160 คน ท่ีผานการ
คัดเลือกมีคุณสมบัติครบถวนและสมัครใจดำเนินงานและเขาอบรมตลอดหลักสูตร ดังนี้ 
1) เปนเกษตรกรในโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมและศรัทธาในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

2) มีภาวะผูนำ (คิดเปน สื่อสารเปน จูงใจเปน ทำเปน)  

3) มีความพรอม และชอบท่ีจะชวยเหลือผูอ่ืน 

4.  รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตรในการฝกอบรม 
 4.1 จำนวน  24  ชัว่โมง 
 4.2 หลักสูตร “พัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียงรายใหม”  
  หัวขอวิชา 
  1)วิชาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรทฤษฎีใหมและการประยุกตใชในการจัดการ
ทรัพยากรการผลิตการเกษตร   
  2) วิชาบทบาทผูนำและความสำคัญของเครือขาย  
  3) วิชาการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
  4) วิชาการวิเคราะหทรัพยากรในพ้ืนท่ีดวย Model VRIO เพ่ือจัดทำฐานขอมูลทรัพยากรของ
พ้ืนท่ีและโอกาสทางเศรษฐกิจประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
  5) วิชาการจัดทำแผนรายไดสำหรับครัวเรือน และ Digital Platform  
  6) วิชาการสราง Business Model 
 4.3 วัตถุประสงค 
  1)เพ่ือสรางความรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรทฤษฎีใหมและความสัมพันธเชื่อมโยง
ระหวางผูนำเครือขายและเจาหนาท่ี เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนนิงานในภาพรวม   
  2) เพ่ือใหผูนำไดเรียนรูและเขาใจบทบาทของตนเอง และความสำคัญของเครือขายท้ัง
ภายในและภายนอกกลุมระหวางสมาชิก ระหวางผูนำและระหวางเจาหนาท่ี 
  3) เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกคิดวิเคราะห สืบคนขอมูลท่ีสำคัญตอเศรษฐกิจชุมชน 
และเห็นคุณคาของทรัพยากรท่ีมีตอเศรษฐกิจชุมชน นำมาสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจได 
  4) เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกคิดวิเคราะหดวยเครื่องมือ VRIO ชวยคนพบทรัพยากรท่ี
มีคาตอเศรษฐกิจชุมชนจริงๆ 
  5) เพ่ือฝกคิดและปฏิบัตินำทรัพยากรท่ีมีลักษณะ VRIO มีสรางมูลคาเพ่ิม สรางรายไดแกคน
ตั้งแตละดับครัวเรือน ชุมชน โดยใชเทคโนโลยี และ Digital Platform มาชวยในการบริหารตั้งแตการผลิต 
การตลาด การขนสง และบริหารความพึงพอใจผูบริโภค 
  6) เพ่ือใหผูนำไดเรียนรูรูปแบบ Business Model ท่ีมีประสิทธิภาพ และสามารถประยุกตใช
กับกลุมของตนเองได มีความสามารถในการเขียนแผนงานโครงการได 
 4.4 ประเด็นสำคัญเนื้อหา  
  - ความสำคัญของหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการทำเกษตรทฤษฎใีหม  
  - ทรัพยากรทองถ่ินและความสำคัญทางเศรษฐกิจ 



  - การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบริหารจัดการทรัพยากรและใชสรางมูลคา
อยางยั่งยืน  
  -การแสดงบทบาทในสถานการณตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

  -ใชงบประมาณท่ีมีจำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุด/การแบงงานกันทำ/ทำงานเปนทีม/ความเชื่อ
ใจ/ความถนัด 

  -การทำงานภายใตสถานการณท่ีกดดัน 

  -ฝกสรางคุณคาและใหคุณคาผลิตภัณฑท่ีเราทำและคนอ่ืนทำ 

  -การสรางความสัมพันธระหวางบุคคล การสรางเครือขาย 

  -เรียนรู เขาใจความเปนผูนำ บทบาทหนาท่ี การแบงงาน การทำงานเปนทีม สรุป(wrap-up)

  -ทักษะในการคิดประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  -ความรูจากการคิดทบทวนถึงทรัพยากรจากชุมชน 
  -เรียนรูการใชเครื่องมือ VRIO ในการคนหาทรัพยากรของชุมชนท่ีมีคาตอเศรษฐกิจชุมชนจริงๆ 

  -มีทักษะในการใชเครื่องมือ VRIO ในการปฏิบัติงานกลุม 
  -เรียนรูแนวทางการพัฒนาตอยอดทรัพยากรเปนสินคาและบริการ 

  -เห็นความสำคัญของขอมูล Digital 

  -มีทักษะ Digital สามารถสรางฐานขอมูลใชประโยชนภายในและเชื่อมโยงเปนเครือขายภายนอกได 
  -มีทักษะในการจัดทำแผนสรางรายไดสำหรับครัวเรือน 
  -เรียนรู Business Model ท่ีมีประสิทธิภาพและนิยมใช 
  -มีทักษะในการสราง Business Model ของกลุม กำหนดเปาหมายขององคกร/กลุม  
  -มีทักษะในการเขียนโครงการเชิงธุรกิจเพ่ือทำแผนรายไดใหแกชุมชนบนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 4.5 เทคนิคและวิธีการ  
  - บรรยาย ยกตวัอยาง ตั้งคำถามฝกคิด 
  - ฟงบรรยาย แบงกลุมฝกปฏิบตัิ  สรุปบทเรียน นำเสนอบทเรียนจากการทำกิจกรรมกลุม 
  - ฟงบรรยาย แบงกลุมฝกปฏิบัติ สราง mission กลุมใหญ กำหนด mission กลุมตนเอง
สอดคลองกับกลุมใหญ ใหสมาชิกแบงกลุม ทำ model ธุรกิจของกลุมและทำแผนรายไดชุมชน ฝกปฏิบัติเขียน
โครงการและแผนงานกิจกรรม นำเสนอสรุปบทเรียน 
 4.6 การประเมินผล 
  - การเสนอแนวคิด/สรปุบทเรียนท่ีไดจากการเรียนรู 
  - ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด 
5. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน ประกอบดวย 

5.1 ดำเนินการกอนจัดฝกอบรม/สัมมนา 
- ขออนุมัติโครงการจัดการฝกอบรมและงบประมาณตอกรมปศุสัตว 
- เตรียมโครงการดานวิชาการ บริหารจัดการ ประสานงาน ประสานวิทยากร สถานท่ี จัดทำคูมือ

เอกสารประกอบการประชุม และรายงานความตองการวัสดุฝกอบรมพรอมท้ังจัดซ้ือจัดจาง 
- จัดทำหนังสือเชิญประชุม เปนวิทยากร แบบประเมิน 

5.2 ดำเนินการระหวางฝกอบรม/สัมมนา 
- ตรวจสอบความพรอมวิทยากร สถานท่ีประชุม  
- ฝายพิธีการชี้แจงวัตถุประสงค รายละเอียดโครงการ กำหนดการ แนะนำคณะทำงาน 
- คณะทำงาน ตอนรับ ลงทะเบียน อำนวยความสะดวก ดำเนินการตามกำหนดการ 

5.3 ดำเนินการหลังฝกอบรม/สัมมนา 
- รวบรวมหลักฐาน/เอกสารสำคัญตางๆ ตรวจสอบความถูกตอง จัดทำคาใชจายในการฝกอบรม 



- จัดทำหนังสือขอบคุณวิทยากร สถานท่ี วิเคราะหแบบประเมินผล/สรุปผล  
- จัดทำรายงานการฝกอบรมเสนอผูบริหาร และรายงานการประชุมสัมมนาฉบับเต็ม ติดตาม

ประเมินผลการนำไปประยุกตใชของผูปฏิบัติงานโครงการในพ้ืนท่ี 
 
6.  สถานท่ีฝกอบรม  โรงแรมในพ้ืนท่ีสวนภูมิภาค 
7.  ชวงเวลาในการฝกอบรม ระหวางเดือนกุมภาพันธ – เมษายน  2566   จำนวน  3  วัน 
8.  วิทยากร   วิทยากรภายนอก 
9.  ท่ีปรึกษา   ปศุสัตวเขต/กพก. 
10.  ผูรับผิดชอบ  กพก. 
11.  งบประมาณการฝกอบรม 
 รวมท้ังสิ้น  ๖๑๓,๒๐๐ บาท 
 1) แผนงาน  ยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 
 2) กิจกรรมหลัก สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 
 3) โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน    
 4)  อยูในแผนงานปกต ิ
 

รายการคาใชจายในการฝกอบรม ครั้ง/รุน คน ช.ม. วัน อัตราท่ีตั้ง รวม 
1. คาวิทยากร (ไมใชบุคากรของรัฐ) 2 2 9 1,200 43,200 
2. คาท่ีพัก 2 160 2 750 240,000 
3. คาพาหนะ 2 160 2 100 32,000 
4. คาอาหาร 2 160 3 500 240,000 
5. คาอาหารวาง 2 160 3 100 48,000 
๖. คาใชจายอ่ืน ๆ (อุปกรณสาธิต) 2 - - 5,000 10,000 

รวม     613,200 
 

หมายเหตุ : งบประมาณสามารถถัวจายไดตามความเหมาะสม 
 
หมายเหตุ :  คาใชจายสามารถถัวจายไดทุกรายการ 
12. การประเมินผลและติดตามผล 

 1. ประเมินคุณภาพการจัดฝกอบรมท่ัวไป 

 2. ประเมินความรูความเขาใจของผูนำกอนและหลังฝกอบรม 

 3.ประเมินผลการขับเคลื่อนกลุมผานการติดตามงานและผลงานการขับเคลื่อน เชน ผลผลิต ผล
ผลิตภัณฑ รายไดสมาชิก รายไดกลุม ขนาดของเครือขาย 
 
 
 
 
 
 
 
 



13.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.ไดผูนำเกษตรกรและเจาหนาท่ีท่ีมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

คุณลักษณะเกษตรกรท่ีตองการ คุณลักษณะเจาหนาท่ีท่ีตองการ 

- คิดเปน เลือกทำเปน  

- แกปญหาตัวเองเจอได  

- มุงม่ันสามารถสรางรายไดเพียงพอ
ดำรงชีพ 

- พัฒนา ตอยอดได 

- สงเสริมและพัฒนาใหเกษตรกรมีคุณลักษณะท่ีตองการ 
(ดานซาย) 

- มีศรัทธาและสนับสนุนการใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง/
เกษตรทฤษฎีใหม 

- มีความใฝเรียนรู ความรูวิชาการ พ้ืนท่ี ภูมิอากาศ ภูมิสังคม 
เศรษฐกิจ(ระบบการผลิต การตลาด) รูระดับมองภาพออก เขาใจ
ได เลือกตัวชวยไดถูกตอง 

 

2. เกิด Model การพัฒนาคนอยางเปนระบบยั่งยืน 

     
 3.เกิดเครือขายผูนำ ขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมและเศรษฐกิจฐานรากในทองถ่ินท่ี
เชื่อมโยงท้ังประเทศ 

14.  ผูประสานงาน 
 สำนั กงานปศุ สั ตว เขต  1 -9    กองงาน พ ระราชด ำริ แล ะ กิ จก รรม พิ เศษ  ก รมป ศุ สั ต ว    
โทร. 0 - 2653 - 4444 ตอ 3371, 3372  โทรสาร 0 - 2653 - 4930 
 

     ลงชื่อ..................................................ผูเสนอโครงการ 

                    (..นางนงลักษณ  บาบู  จันดราน)   
  

     ลงชื่อ..................................................ผูเห็นชอบเสนอโครงการ 

           (................................................) 

 

     ลงชื่อ...................................................ผูอนุมัตโิครงการ       
                     (................................................)   
   



โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 
กิจกรรม สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 

หลักสูตร  “พัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียงข้ันสูง” 

 

สถานภาพโครงการ :  โครงการเดิม    โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) ตองการปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก 

พัฒนาการเกษตรใหเหมาะสมกับศักยภาพของเกษตรกร ฐานทรัพยากรและบริบทของพ้ืนท่ีและชุมชนทองถ่ิน 

โดยเนนระบบการจัดการตนเองของเกษตรกรและการมีกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือใหเกษตรกรเขาถึง

ฐานทรัพยากร การวิจัย ความรู ท้ังทางดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาการผลิตและยกระดับเปน

ผูประกอบการตลอดหวงโซคุณคา และเพ่ิมชองทางการตลาดและเชื่อมโยงการคาดวยเครือขายพันธมิตรและ

วิสาหกิจเพ่ือสังคม กำหนดนโยบายและกติกาเพ่ือเพ่ิมโอกาสของเกษตรกร พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐาน

ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปญญาทองถ่ิน รวมถึงสงเสริมการผลิตแปรรูปสินคาใหมีเอกลักษณ และการ

จัดการในภาคบริการท่ีเชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรของชุมชนเพ่ือยกระดับเกษตรกรสูการเปนผูประกอบการธุรกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมในภาคการเกษตร รัฐจึงตองจัดระบบเศรษฐกิจใหประชาชนมีโอกาสไดรับประโยชนจาก

ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปพรอมกันอยางท่ัวถึง เปนธรรมและยั่งยืน สามารถพ่ึงพาตนเองไดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขจัดการผูกขาดทางเศรษฐกิจท่ีไมเปนธรรม และพัฒนาความสามารถในการ

แขงขันทางเศรษฐกิจของประชาชนและประเทศ 

 กระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม สงเสริมใหเกษตรกรนอมนำ

แนวทางเกษตรทฤษฎีใหมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติในพ้ืนท่ีของตนเองอยางสอดคลอง

ตามภูมิสังคม ดำเนินการมาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2560-2562 มีเกษตรกรอยูในโครงการแลว 

210,000 ราย ดำเนินการผลิตอยูในแปลงของตนเอง มีอยูกระจายในพ้ืนท่ีหมูบาน ตำบล อำเภอ จังหวัด

ตางๆ ท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ เพ่ือพัฒนาและยกระดับของเกษตรกรในโครงการดานความรู เทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการตนเองของเกษตรกร เพ่ือสรางนวัตกรรมและเชื่อมโยงเครือขาย ให

ไดรับประโยชนจากความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปพรอมกันอยางท่ัวถึง เปนธรรมและยั่งยืน เปนกลไก

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก กรมปศุสัตว จึงดำเนินโครงการพัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียง โดยคัดเลือก

เกษตรกรสมาชิกทฤษฎีใหมท่ีสมัครใจเขารวมโครงการ พัฒนาความเปนผูนำ ความรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม ทักษะ Digital และการสรางเครือขายเขมแข็ง เพ่ือใหผูนำเหลานี้

สามารถจัดตั้งกลุมและขับเคลื่อนกิจกรรมการผลิตท่ีเปนอัตตลักษณ การตลาด พัฒนาสินคา สรางโมเดลธุรกิจ

เกษตรใหมๆ และการจัดการทรัพยากรท่ีเปนปจจัยการผลิต ผลผลผลิต และความรู เพ่ือสรางรายไดแกสมาชิก 

และเชื่อมกับรัฐและภาคสวนอ่ืนรวมกันดำเนินงานตางๆ ของสวนรวมได 

2.  วัตถุประสงค 
1. เพ่ือสรางและพัฒนาผูนำเครือขายเกษตรกรดานเศรษฐกิจพอเพียง ของเครือขายเกษตรกร

โครงการเกษตรทฤษฎีใหม ใหคิดเปน เลือกทำเปน แกปญหาตัวเองเจอได มุงม่ันสามารถสรางรายไดเพียงพอ
ดำรงชีพ และพัฒนาตอยอดไดดียิ่งข้ึน 



 2. สรางเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูนำเครือขาย และสรางความสัมพันธเชื่อมโยงระหวางผูนำ
เครือขายและเจาหนาท่ี เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการอยางมีคุณภาพประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน 
3.  เปาหมาย 

 เกษตรกรในโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม และเจาหนาท่ีปศุสัตวท่ีรับผิดชอบโครงการ 
จำนวน 500 คน  มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

เกษตรกรในโครงการท่ีผานการคัดเลือกมีคุณสมบัติครบถวนและสมัครใจดำเนินงานและเขาอบรม
ตลอดหลักสูตร ดังนี้ 

1) เปนเกษตรกรในโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมท่ีผานการอบรมผูนำเศรษฐกิจพอเพียง ป 

2563  

2) มีความพรอม และชอบท่ีจะชวยเหลือผูอ่ืน 

4.  รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตรในการฝกอบรม 
 4.1 จำนวน  16  ชัว่โมง 
 4.2 หลักสูตร “พัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียงข้ันสูง”  
  หัวขอวิชา 
   1)วิชาหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรทฤษฎีใหมและการประยุกตใชในการจัดการ
ทรัพยากรการผลิตการเกษตร   
  2) วิชาบทบาทผูนำและความสำคัญของเครือขาย 
  3) วิชาการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
  4) วิชาการวิเคราะหทรัพยากรในพ้ืนท่ีดวย Model VRIO เพ่ือจัดทำฐานขอมูลทรัพยากรของ
พ้ืนท่ีและโอกาสทางเศรษฐกิจประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
  5) วิชาการจัดทำแผนรายไดสำหรับครัวเรือน และ Digital Platform 
  6) วิชาการสราง Business Model 
 4.3 วัตถุประสงค 
  1)เพ่ือสรางความรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรทฤษฎีใหมและความสัมพันธเชื่อมโยง
ระหวางผูนำเครือขายและเจาหนาท่ี เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนนิงานในภาพรวม   
  2) เพ่ือใหผูนำไดเรียนรูและเขาใจบทบาทของตนเอง และความสำคัญของเครือขายท้ัง
ภายในและภายนอกกลุมระหวางสมาชิก ระหวางผูนำและระหวางเจาหนาท่ี 
  3) เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกคิดวิเคราะห สืบคนขอมูลท่ีสำคัญตอเศรษฐกิจชุมชน 
และเห็นคุณคาของทรัพยากรท่ีมีตอเศรษฐกิจชุมชน นำมาสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจได 
  4) เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกคิดวิเคราะหดวยเครื่องมือ VRIO ชวยคนพบทรัพยากรท่ี
มีคาตอเศรษฐกิจชุมชนจริงๆ 
  5) เพ่ือฝกคิดและปฏิบัตินำทรัพยากรท่ีมีลักษณะ VRIO มีสรางมูลคาเพ่ิม สรางรายไดแกคน
ตั้งแตละดับครัวเรือน ชุมชน โดยใชเทคโนโลยี และ Digital Platform มาชวยในการบริหารตั้งแตการผลิต 
การตลาด การขนสง และบริหารความพึงพอใจผูบริโภค 
  6) เพ่ือใหผูนำไดเรียนรูรูปแบบ Business Model ท่ีมีประสิทธิภาพ และสามารถประยุกตใช
กับกลุมของตนเองได มีความสามารถในการเขียนแผนงานโครงการได 
 
 4.4 ประเด็นสำคัญเนื้อหา  
  - ความสำคัญของหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการทำเกษตรทฤษฎีใหม  
  - ทรัพยากรทองถ่ินและความสำคัญทางเศรษฐกิจ 



  - การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบริหารจัดการทรัพยากรและใชสรางมูลคา
อยางยั่งยืน  
  -การแสดงบทบาทในสถานการณตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

  -ใชงบประมาณท่ีมีจำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุด/การแบงงานกันทำ/ทำงานเปนทีม/ความเชื่อ
ใจ/ความถนัด 

  -การทำงานภายใตสถานการณท่ีกดดัน 

  -ฝกสรางคุณคาและใหคุณคาผลิตภัณฑท่ีเราทำและคนอ่ืนทำ 

  -การสรางความสัมพันธระหวางบุคคล การสรางเครือขาย 

  -เรียนรู เขาใจความเปนผูนำ บทบาทหนาท่ี การแบงงาน การทำงานเปนทีม สรุป(wrap-up) 
  -เรียนรูการใชเครื่องมือ VRIO ในการคนหาทรัพยากรของชุมชนท่ีมีคาตอเศรษฐกิจชุมชนจริงๆ 

  -มีทักษะในการใชเครื่องมือ VRIO ในการปฏิบัติงานกลุม 
  -เรียนรูการใชเครื่องมือ VRIO ในการคนหาทรัพยากรของชุมชนท่ีมีคาตอเศรษฐกิจชุมชนจริงๆ 

  -มีทักษะในการใชเครื่องมือ VRIO ในการปฏิบัติงานกลุม 
  -เรียนรูแนวทางการพัฒนาตอยอดทรัพยากรเปนสินคาและบริการ 

  -เห็นความสำคัญของขอมูล Digital 

  -มีทักษะ Digital สามารถสรางฐานขอมูลใชประโยชนภายในและเชื่อมโยงเปนเครือขาย
ภายนอกได 
  -มีทักษะในการจัดทำแผนสรางรายไดสำหรับครัวเรือน  
  -เรียนรู Business Model ท่ีมีประสิทธิภาพและนิยมใช 
  -มีทักษะในการสราง Business Model ของกลุม กำหนดเปาหมายขององคกร/กลุม  
  -มีทักษะในการเขียนโครงการเชิงธุรกิจเพ่ือทำแผนรายไดใหแกชุมชนบนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 4.5 เทคนิคและวิธีการ  
  - บรรยาย /ยกตัวอยาง/ ตั้งคำถามฝกคิด/ตอบคำถาม 
  - แบงกลุมฝกปฏิบัติกลุม 5-10 คน (ข้ึนกับจำนวนผูนำในแตละรุน) จายตลาดดวย
งบประมาณท่ีจำกัด/เลือกวัตถุดิบ/กำหนดเมนูอาหาร/ปรุงอาหาร/สรางเรื่องราว/ตั้งราคาประมูล/นำเสนอ
อาหารท่ีปรุง/ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด ใหคะแนนโดยผูเขาประอบรมและคณะกรรมการ สรุปบทเรียน 
  - ฟงบรรยาย แบงกลุมฝกปฏิบตัิ  สรุปบทเรียน นำเสนอบทเรียนจากการทำกิจกรรมกลุม 
  - ฟงบรรยาย แบงกลุมฝกปฏิบัติ สราง mission กลุมใหญ กำหนด mission กลุมตนเอง
สอดคลองกับกลุมใหญ ใหสมาชิกแบงกลุม ทำ model ธุรกิจของกลุมและทำแผนรายไดชุมชน ฝกปฏิบัติเขียน
โครงการและแผนงานกิจกรรม นำเสนอสรุปบทเรียน 
 
 4.6 การประเมินผล 
  - การเสนอแนวคิด/สรปุบทเรียนท่ีไดจากการเรียนรู 
  - ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด 
 
5. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน ประกอบดวย 

5.1 ดำเนินการกอนจัดฝกอบรม/สัมมนา 
- ขออนุมัติโครงการจัดการฝกอบรมและงบประมาณตอกรมปศุสัตว 
- เตรียมโครงการดานวิชาการ บริหารจัดการ ประสานงาน ประสานวิทยากร สถานท่ี จัดทำคูมือ

เอกสารประกอบการประชุม และรายงานความตองการวัสดุฝกอบรมพรอมท้ังจัดซ้ือจัดจาง 



- จัดทำหนังสือเชิญประชุม เปนวิทยากร แบบประเมิน 
5.2 ดำเนินการระหวางฝกอบรม/สัมมนา 

- ตรวจสอบความพรอมวิทยากร สถานท่ีประชุม  
- ฝายพิธีการชี้แจงวัตถุประสงค รายละเอียดโครงการ กำหนดการ แนะนำคณะทำงาน 
- คณะทำงาน ตอนรับ ลงทะเบียน อำนวยความสะดวก ดำเนินการตามกำหนดการ 

5.3 ดำเนินการหลังฝกอบรม/สัมมนา 
- รวบรวมหลักฐาน/เอกสารสำคัญตางๆ ตรวจสอบความถูกตอง จัดทำคาใชจายในการฝกอบรม 
- จัดทำหนังสือขอบคุณวิทยากร สถานท่ี วิเคราะหแบบประเมินผล/สรุปผล  
- จัดทำรายงานการฝกอบรมเสนอผูบริหาร และรายงานการประชุมสัมมนาฉบับเต็ม ติดตาม

ประเมินผลการนำไปประยุกตใชของผูปฏิบัติงานโครงการในพ้ืนท่ี 
 
6.  สถานท่ีฝกอบรม  โรงแรมในพ้ืนท่ีสวนภูมิภาค 
7.  ชวงเวลาในการฝกอบรม ระหวางเดือนมกราคม   2566   จำนวน  3  วัน 
8.  วิทยากร   วิทยากรภายนอก 
9.  ท่ีปรึกษา   ปศุสัตวเขต/กพก. 
10.  ผูรับผิดชอบ  กพก. 
11.  งบประมาณการฝกอบรม 
 รวมท้ังสิ้น  1,776,600  บาท 
 1) แผนงาน  ยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 
 2) กิจกรรมหลัก สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 
 3) โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน    
 4)  อยูในแผนงานปกต ิ
 

รายการคาใชจายในการฝกอบรม ครั้ง/รุน คน ช.ม./วัน อัตราท่ีตั้ง รวม 
1. คาวิทยากร (ไมใชบุคากรของรัฐ) 1 2 9 1,200 21,600 
2. คาท่ีพัก 1 500 2 750 750,000 
3. คาพาหนะ 1 500 1 200 100,000 
4. คาอาหาร 1 500 3 500 750,000 
5. คาอาหารวาง 1 500 3 100 150,000 
๖. คาใชจายอ่ืน ๆ (อุปกรณสาธิต) 1 - - 5,000 5,000 

รวม     1,776,600 
 

หมายเหตุ : งบประมาณสามารถถัวจายไดตามความเหมาะสม 
 
12. การประเมินผลและติดตามผล 

 1. ประเมินคุณภาพการจัดฝกอบรมท่ัวไป 

 2. ประเมินความรูความเขาใจของผูนำกอนและหลังฝกอบรม 

 3.ประเมินผลการขับเคลื่อนกลุมผานการติดตามงานและผลงานการขับเคลื่อน เชน ผลผลิต ผล
ผลิตภัณฑ รายไดสมาชิก รายไดกลุม ขนาดของเครือขาย 
 
 



13.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.ไดผูนำเกษตรกรและเจาหนาท่ีท่ีมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

คุณลักษณะเกษตรกรท่ีตองการ คุณลักษณะเจาหนาท่ีท่ีตองการ 

- คิดเปน เลือกทำเปน  

- แกปญหาตัวเองเจอได  

- มุงม่ันสามารถสรางรายไดเพียงพอ
ดำรงชีพ 

- พัฒนา ตอยอดได 

- สงเสริมและพัฒนาใหเกษตรกรมีคุณลักษณะท่ีตองการ 
(ดานซาย) 

- มีศรัทธาและสนับสนุนการใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง/
เกษตรทฤษฎีใหม 

- มีความใฝเรียนรู ความรูวิชาการ พ้ืนท่ี ภูมิอากาศ ภูมิสังคม 
เศรษฐกิจ(ระบบการผลิต การตลาด) รูระดับมองภาพออก เขาใจ
ได เลือกตัวชวยไดถูกตอง 

 

2. เกิด Model การพัฒนาคนอยางเปนระบบยั่งยืน 

     
 3.เกิดเครือขายผูนำ ขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมและเศรษฐกิจฐานรากในทองถ่ินท่ี
เชื่อมโยงท้ังประเทศ 
 4. ทำใหรัฐไดครู ก.ในการพัฒนาการเกษตร 

14.  ผูประสานงาน 
 สำนั กงานปศุ สั ตว เขต  1 -9    กองงาน พ ระราชด ำริ แล ะ กิ จก รรม พิ เศษ  ก รมป ศุ สั ต ว    
โทร. 0 - 2653 - 4444 ตอ 3371, 3372  โทรสาร 0 - 2653 - 4930 
 
 
 

     ลงชื่อ..................................................ผูเสนอโครงการ 

                    (..นางนงลักษณ  บาบู  จันดราน)   
  

     ลงชื่อ..................................................ผูเห็นชอบเสนอโครงการ 

           (................................................) 

 

     ลงชือ่...................................................ผูอนุมัติโครงการ       
                     (................................................)   
        



    
 



โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 
กิจกรรม สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 

หลักสูตร  “พัฒนาผลิตภัณฑและสรางเครือขาย” 

 

สถานภาพโครงการ :  โครงการเดิม    โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

1.  หลักการและเหตุผล 
 เกษตรกรท่ีเปนสมาชิกโครงการเกษตรทฤษฎีใหมตั้งแตป 2560-2562 จำนวน 210,000 ราย ซ่ึง

มีพ้ืนฐานแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและมีรูปการผลิตการเกษตรตามหลักเกษตรทฤษฎีใหม ตั้งแตระดับเริ่มตน

พ่ึงตนเอง ถึงข้ันเขมแข็งแขงขันได ดำเนินการผลิตการเกษตรในพ้ืนท่ีของตนเอง ซ่ึงอยูกระจายในพ้ืนท่ีหมูบาน 

ตำบล อำเภอ จังหวัดตางๆ ท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ ผลผลิตบริโภคในครัวเรือนและแบงปนในชุมชน 

เกษตรกรรายท่ีเขมแข็งมีศักยภาพ มีการผลิตมากเพียงพอจำหนายสรางอาชีพได กระทรวงเกษตรและสหกรณ

ในฐานะหนวยงานหลักท่ีสงเสริม สนับสนุนเกษตรกรทำเกษตรทฤษฎีใหม เล็งเห็นศักยภาพของเกษตรกรใน

โครงการซ่ึงเปนภาคการผลิตจริง (Real Sector) ของเศรษฐกิจประเทศ หากมีกิจกรรมท่ีชวยใหเกษตรกร ได

ดำเนินกิจกรรมการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑท่ีเกิดจากทรัพยากรในพ้ืนท่ีและภูมิปญญาท่ีนั้นๆ ไปพรอมๆ กับ

การสรางเครือขายเชื่อมโยง เกษตรกร ผลผลิต ตลาด เขาดวยกันอยางครบวงจร ก็จะเกิดการขับเคลื่อน

เศรษฐกิจระดับฐานราก สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการกระจายรายไดลงสูเศรษฐกิจฐานราก เสริม

ความสามารถพ่ึงพาตนเองไดของประเทศลดการผูกขาดพ่ึงพา และพัฒนาความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ

ของประเทศ 

  กรมปศุสัตวจึงจัดทำโครงการพัฒนาผลิตภัณฑและการตลาดกลุมเครือขาย เพ่ือศึกษาวิเคราะหรวบรวม
ขอมูลการผลิต ปญหา ทรัพยากร จำแนกแบงกลุมเพ่ือสรางผลผลิตเกษตรและผลิตภัณฑท่ีแตกตาง VRIO มีอัตต
ลักษณ (GI) มีคุณภาพ ปริมาณเพียงพอ จากแปลงของเกษตรกรในโครงการ สรางและพัฒนาเครือขายบริหารจัดการ
ตลอดกระบวนการ สงเสริมใหสรางโมเดลธุรกิจใหมๆ ท่ีแตกตางและมีคุณคาตอสังคม เปนกลไกในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานรากแบบสรางสรรคครบวงจร สรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจใหประเทศอยางตอเนื่อง  

2.  วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมการรวมกลุมเครือขายเกษตรกร สรางผลิตภัณฑจากทรัพยากรท่ีมีจุดแข็งของชุมชนสู
ตลาด 
3.  เปาหมาย 
 เกษตรกรโครงการเกษตรทฤษฎีใหม จำนวน 400 คน (สมาชิกกลุมเครือขาย) 
 
4.  รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตรในการฝกอบรม 
 4.1 จำนวน  4 ชัว่โมง 
 4.2 หลักสูตร “พัฒนาผลิตภณัฑและสรางเครือขาย” 
  หัวขอวิชา 
  1) พัฒนาทรัพยากรบุคคลของเครือขาย 
  2) พัฒนาผลผลิตเกษตรและผลิตภัณฑของเครือขาย 
  3) พัฒนาการตลาด 
   
 



 4.3 วัตถุประสงค 
  1)  เพ่ือสงเสริมความรูและทักษะ การจัดการผลผลิต การแปรรูปผลิตภัณฑ  และทักษะ
                ทางดิจิทัล ใหแกสมาชิก 
  2) เพ่ือใหพัฒนาผลผลิตและผลิตภัณฑท่ีมีศักยภาพดานการตลาดเปนสินคา และบริการ
                ของเครือขาย VRIO 
  3) เพ่ือพัฒนาชองทางจำหนาย ตลาดชุมชน รานคา รานอาหาร โรงเรียน โรงพยาบาล   
               ตลาดออนไลน  และ พัฒนาโมเดลธุรกิจอ่ืนๆ ของเครือขายตอยอด 
   

 4.4 ประเด็นสำคัญเนื้อหา  
  - ผูนำท่ีผานการฝกอบรม รวมกับเจาหนาท่ี จัดตั้งเครือขายของสมาชิก เกษตรทฤษฎีใหมท่ี 
สมัครใจ จัดเวทีเครือขาย ระดมความคิด วิเคราะหปญหา รวบรวมขอมูล ผลผลิตและผลิตภัณฑของสมาชิก 
จำแนกชนิดคุณภาพ ปริมาณ กำหนดเปาหมายพัฒนาผลิตภัณฑท่ีเปน VRIO  
  - พัฒนาความรูท่ีจำเปน ตอการผลิตและสรางผลิตภัณฑใหแกสมาชิก  เชนการรักษาคุณภาพ 
การบรรจุภัณฑ ฯลฯ 
  - เริ่มวางแผนพัฒนาผลิตภัณฑท่ีกำหนด อยางเปนระบบ 
  - ดำเนินการพัฒนาผลิตภัณฑผลิตภัณฑ สรางตรา มาตรฐาน คุณภาพ เพ่ือความปลอดภัย
และความนาเชื่อถือแกผูบริโภค 
  -  ผลิตภัณฑท่ีพัฒนา ทดลองตลาดเริ่มจัดจำหนาย ตั้งราคา เชน ตลาดชุมชน 
  -  เก็บขอมูลการตลาดมาปรับปรุงพัฒนาผลิตภัณฑ พรอมกับศึกษารูปแบบการตลาดอ่ืน  ๆท่ีมีศักยภาพ 
 4.5 เทคนิคและวิธีการ  
  - บรรยาย/ตอบคำถาม/สัมมนากลุมยอย 
 4.6 การประเมินผล 
  - การเสนอแนวคิด/สรุปบทเรียนท่ีไดจากการเรียนรู 
  - ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด 
5. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน ประกอบดวย 

5.1 ดำเนินการกอนจัดฝกอบรม/สัมมนา 
- ขออนุมัติโครงการจัดการฝกอบรมและงบประมาณตอกรมปศุสัตว 
- เตรียมโครงการดานวิชาการ บริหารจัดการ ประสานงาน ประสานวิทยากร สถานท่ี จัดทำคูมือ

เอกสารประกอบการประชุม และรายงานความตองการวัสดุฝกอบรมพรอมท้ังจัดซ้ือจัดจาง 
- จัดทำหนังสือเชิญประชุม เปนวิทยากร แบบประเมิน 

5.2 ดำเนินการระหวางฝกอบรม/สัมมนา 
- ตรวจสอบความพรอมวิทยากร สถานท่ีประชุม  
- ฝายพิธีการชี้แจงวัตถุประสงค รายละเอียดโครงการ กำหนดการ แนะนำคณะทำงาน 
- คณะทำงาน ตอนรับ ลงทะเบียน อำนวยความสะดวก ดำเนินการตามกำหนดการ 

5.3 ดำเนินการหลังฝกอบรม/สัมมนา 
- รวบรวมหลักฐาน/เอกสารสำคัญตางๆ ตรวจสอบความถูกตอง จัดทำคาใชจายในการฝกอบรม 
- จัดทำหนังสือขอบคุณวิทยากร สถานท่ี วิเคราะหแบบประเมินผล/สรุปผล  
- จัดทำรายงานการฝกอบรมเสนอผูบริหาร และรายงานการประชุมสัมมนาฉบับเต็ม ติดตาม

ประเมินผลการนำไปประยุกตใชของผูปฏิบัติงานโครงการในพ้ืนท่ี 
6.  สถานท่ีฝกอบรม  โรงแรมในพ้ืนท่ีสวนภูมิภาค 
7.  ชวงเวลาในการฝกอบรม ระหวางเดือนกุมภาพันธ – มิถุนายน  2566   จำนวน  2 - 4  วัน 
8.  วิทยากร   วิทยากรจากภายในกรมปศุสัตว  เทคนิคการฝกอบรม   การบรรยาย 



9.  ท่ีปรึกษา   กพก./ปศุสัตวเขต/ สำนักงานปศุสัตวจังหวัด  77 จังหวัด 
10.  ผูรับผิดชอบ  สำนักงานปศุสัตวจังหวัด  77 จังหวัด  
11.  งบประมาณการฝกอบรม 
 รวมท้ังสิ้น 2,104,000 บาท 
 1) แผนงาน  ยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 
 2) กิจกรรมหลัก สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 
 3) โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน    
 4)  อยูในแผนงานปกต ิ
 4)  อยูในแผนงานปกต ิ

รายการคาใชจายในการฝกอบรม ครั้ง/รุน คน ช.ม. วัน อัตราท่ีตั้ง รวม 
1. คาวิทยากร (ไมใชบุคากรของรัฐ) 5 2 12 1,200 144,000 
2. คาพาหนะ 5 400 1 200 80,000 
3. คาท่ีพัก 5 400 3 750 900,000 
4. คาอาหาร 5 400 4 500 800,000 
5. คาอาหารวาง 5 400 4 100 160,000 
6. คาใชจายอ่ืน ๆ (อุปกรณสาธิต) 5 - - 4,000 20,000 

รวม     2,104,000 
 

หมายเหตุ : งบประมาณสามารถถัวจายไดตามความเหมาะสม 
12. การประเมินผลและติดตามผล 
 1. ประเมินผลระหวางดำเนินการ ประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการตามตัวชี้วัด โดยกรมปศุสัตวและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 2. ประเมินคุณภาพของกลุมเกษตรกรมีความเขมแข็งไมนอยกวารอยละ 80 
 3.ประเมินรายไดของเกษตรกรและกลุม 

13.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 เครือขายเขมแข็ง สรางรายไดจากเศรษฐกิจฐานทรัพยากรและความรู 
14.  ผูประสานงาน 
 หนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ท่ีรวมดำเนินโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมท้ัง
สวนกลางและสวนภูมิภาค รวมถึงหนวยงานในระดับทองถ่ิน ภาคเอกชน ปราชญ และจิตอาสา สถานศึกษา 
 

     ลงชื่อ..................................................ผูเสนอโครงการ 

                    (.นางนงลักษณ  บาบู  จันดราน.)   
  

     ลงชื่อ..................................................ผูเห็นชอบเสนอโครงการ 

           (................................................) 

 

     ลงชื่อ...................................................ผูอนุมัตโิครงการ       
                     (................................................)   
  
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 
กิจกรรม สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 

หลักสูตร  “พัฒนาตลาดสินคาเศรษฐกิจฐานราก” 

 

สถานภาพโครงการ :  โครงการเดิม    โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) ตองการปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก 

พัฒนาการเกษตรใหเหมาะสมกับศักยภาพของเกษตรกร ฐานทรัพยากรและบริบทของพ้ืนท่ีและชุมชนทองถ่ิน 

โดยเนนระบบการจัดการตนเองของเกษตรกรและการมีกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือใหเกษตรกรเขาถึง

ฐานทรัพยากร การวิจัย ความรู ท้ังทางดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาการผลิตและยกระดับเปน

ผูประกอบการตลอดหวงโซคุณคา และเพ่ิมชองทางการตลาดและเชื่อมโยงการคาดวยเครือขายพันธมิตรและ

วิสาหกิจเพ่ือสังคม กำหนดนโยบายและกติกาเพ่ือเพ่ิมโอกาสของเกษตรกร พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐาน

ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปญญาทองถ่ิน รวมถึงสงเสริมการผลิตแปรรูปสินคาใหมีเอกลักษณ และการ

จัดการในภาคบริการท่ีเชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรของชุมชนเพ่ือยกระดับเกษตรกรสูการเปนผูประกอบการธุรกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมในภาคการเกษตร รัฐจึงตองจัดระบบเศรษฐกิจใหประชาชนมีโอกาสไดรับประโยชนจาก

ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปพรอมกันอยางท่ัวถึง เปนธรรมและยั่งยืน สามารถพ่ึงพาตนเองไดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขจัดการผูกขาดทางเศรษฐกิจท่ีไมเปนธรรม และพัฒนาความสามารถในการ

แขงขันทางเศรษฐกิจของประชาชนและประเทศ 

 กระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม สงเสริมใหเกษตรกรนอมนำ

แนวทางเกษตรทฤษฎีใหมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติในพ้ืนท่ีของตนเองอยางสอดคลอง

ตามภูมิสังคม ดำเนินการมาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2560-2562 มีเกษตรกรอยูในโครงการแลว 

210,000 ราย ดำเนินการผลิตอยูในแปลงของตนเอง มีอยูกระจายในพ้ืนท่ีหมูบาน ตำบล อำเภอ จังหวัด

ตางๆ ท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ เพ่ือพัฒนาและยกระดับของเกษตรกรในโครงการดานความรู เทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการตนเองของเกษตรกร เพ่ือสรางนวัตกรรมและเชื่อมโยงเครือขาย ให

ไดรับประโยชนจากความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปพรอมกันอยางท่ัวถึง เปนธรรมและยั่งยืน เปนกลไก

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก กรมปศุสัตว จึงดำเนินโครงการพัฒนาผูนำเศรษฐกิจพอเพียง โดยคัดเลือก

เกษตรกรสมาชิกทฤษฎีใหมท่ีสมัครใจเขารวมโครงการ พัฒนาความเปนผูนำ ความรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม ทักษะ Digital และการสรางเครือขายเขมแข็ง เพ่ือใหผูนำเหลานี้

สามารถจัดตั้งกลุมและขับเคลื่อนกิจกรรมการผลิตท่ีเปนอัตลักษณ การตลาด พัฒนาสินคา สรางโมเดลธุรกิจ

เกษตรใหมๆ และการจัดการทรัพยากรท่ีเปนปจจัยการผลิต ผลผลผลิต และความรู เพ่ือสรางรายไดแกสมาชิก 

และเชื่อมกับรัฐและภาคสวนอ่ืนรวมกันดำเนินงานตางๆ ของสวนรวมได 

2.  วัตถุประสงค 
1. เพ่ือพัฒนาตลาดสินคาเศรษฐกิจฐานราก 

 2. เพ่ือเกิดการแลกเปลี่ยนตลาดสินคาเศรษฐกิจฐานรากในชุมชน 
3.  เปาหมาย 

 เกษตรกรในโครงการสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม ท่ีผานการอบรมผูนำเศรษฐกิจพอเพียง ป 256๖ จำนวน 
200 คน ท่ีผานการคัดเลือกมีคุณสมบัติครบถวนและสมัครใจดำเนินงานและเขาอบรมตลอดหลักสูตร ดังนี้ 



1) เปนเกษตรกรในโครงการสงเสรมิเกษตรทฤษฎีใหมและศรัทธาในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2) มีภาวะผูนำ (คิดเปน สื่อสารเปน จูงใจเปน ทำเปน)  

3) มีความพรอม และชอบท่ีจะชวยเหลือผูอ่ืน 

4.  รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตรในการฝกอบรม 
 4.1 จำนวน  3 ชัว่โมง 
 4.2 หลักสูตร “พัฒนาตลาดสินคาเศรษฐกิจฐานราก”  
  หัวขอวิชา 
  1) วิชาการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
  2)วิชาการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติทางการตลาดในพ้ืนท่ีและโอกาสทางเศรษฐกิจ 
     ประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  
 4.3 วัตถุประสงค 
  1) เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกคิดวิเคราะห สืบคนขอมูลท่ีสำคัญตอเศรษฐกิจชุมชน 
      และเห็นคุณคาของทรัพยากรท่ีมีตอเศรษฐกิจชุมชน นำมาสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจได 
  2) เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกคิดวิเคราะหการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติทาง 
      การตลาดในพ้ืนท่ีและคนพบทรัพยากรท่ีมีคาตอเศรษฐกิจชุมชนจริงๆ 
 4.4 ประเด็นสำคัญเนื้อหา  
  - ทักษะในการคิดประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  -ความรูจากการคิดทบทวนถึงทรัพยากรจากชุมชน 
  -เรียนรูการใชเครื่องมือ ในการคนหาทรัพยากรของชุมชนท่ีมีคาตอเศรษฐกิจชุมชนจริงๆ 

 4.5 เทคนิคและวิธีการ  
  - ระดมสมองฝกคิด สืบคน บันทึก แยกวิเคราะห สรุปขอมูลทรัพยากร ขอมูลรายได สราง 
    ผลงานกลุม 
 4.6 การประเมินผล 
  - การเสนอแนวคิด/สรุปบทเรียนท่ีไดจากการเรียนรู 
  - ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด 
5. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน ประกอบดวย 

5.1 ดำเนินการกอนจัดฝกอบรม/สัมมนา 
- ขออนุมัติโครงการจัดการฝกอบรมและงบประมาณตอกรมปศุสัตว 
- เตรียมโครงการดานวิชาการ บริหารจัดการ ประสานงาน ประสานวิทยากร สถานท่ี จัดทำคูมือ

เอกสารประกอบการประชุม และรายงานความตองการวัสดุฝกอบรมพรอมท้ังจัดซ้ือจัดจาง 
- จัดทำหนังสือเชิญประชุม เปนวิทยากร แบบประเมิน 

5.2 ดำเนินการระหวางฝกอบรม/สัมมนา 
- ตรวจสอบความพรอมวิทยากร สถานท่ีประชุม  
- ฝายพิธีการชี้แจงวัตถุประสงค รายละเอียดโครงการ กำหนดการ แนะนำคณะทำงาน 
- คณะทำงาน ตอนรับ ลงทะเบียน อำนวยความสะดวก ดำเนินการตามกำหนดการ 

5.3 ดำเนินการหลังฝกอบรม/สัมมนา 
- รวบรวมหลักฐาน/เอกสารสำคัญตางๆ ตรวจสอบความถูกตอง จัดทำคาใชจายในการฝกอบรม 
- จัดทำหนังสือขอบคุณวิทยากร สถานท่ี วิเคราะหแบบประเมินผล/สรุปผล  
- จัดทำรายงานการฝกอบรมเสนอผูบริหาร และรายงานการประชุมสัมมนาฉบับเต็ม ติดตาม

ประเมินผลการนำไปประยุกตใชของผูปฏิบัติงานโครงการในพ้ืนท่ี 
6.  สถานท่ีฝกอบรม  โรงแรมในพ้ืนท่ีสวนภูมิภาค 
7.  ชวงเวลาในการฝกอบรม ระหวางเดือน พฤษภาคม  2566   จำนวน  2 - 3  วัน 



8.  วิทยากร   วิทยากรภายนอก 
9.  ท่ีปรึกษา   ปศุสัตวเขต/กพก. 
10.  ผูรับผิดชอบ  กพก. 
11.  งบประมาณการฝกอบรม 
 รวมท้ังส้ิน   ๖๖๕,๐๐๐  บาท 
 1) แผนงาน  ยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 
 2) กิจกรรมหลัก สงเสริมเกษตรทฤษฎีใหม 
 3) โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน    
 4)  อยูในแผนงานปกต ิ
รายการคาใชจายในการฝกอบรม ครั้ง/รุน คน ช.ม. วัน อัตราท่ีตั้ง รวม 
1. คาวทิยากร 1 10 3 1,200 36,000 
2. คาเชารถ/คาพาหนะ/ขนสินคา 1 200 1 1,345 269,000 
3. คาอาหาร 1 200 3 500 300,000 
4. คาอาหารวาง 1 200 3 100 60,000 

รวม     665,000 
 

หมายเหตุ : งบประมาณสามารถถัวจายไดตามความเหมาะสม 
12. การประเมินผลและติดตามผล 
 1. ประเมินคุณภาพการจัดฝกอบรมท่ัวไป 
 2. ประเมินความรูความเขาใจของผูนำกอนและหลังฝกอบรม 
 3.ประเมินผลการขับเคลื่อนกลุมผานการติดตามงานและผลงานการขับเคลื่อน เชน ผลผลิต ผล
ผลิตภัณฑ รายไดสมาชิก รายไดกลุม ขนาดของเครือขาย 
13.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.ไดกลุมเกษตรกรท่ีสามารถพัฒนาตลาดเครือขายไดอยางเปนระบบยั่งยืน 

    2.เกิดเครือขายผูนำ ขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมและเศรษฐกิจฐานรากในทองถ่ินท่ี
เชื่อมโยงท้ังประเทศ 
14.  ผูประสานงาน 
 สำนั กงานปศุสั ตว เขต  1 - 9    กองงานพ ระราชดำริ และ กิ จกรรม พิ เศษ  กรมป ศุ สั ต ว    
โทร. 0 - 2653 - 4444 ตอ 3371, 3372  โทรสาร 0 - 2653 – 4930 
 

     ลงชื่อ..................................................ผูเสนอโครงการ 

                    (....นางนงลักษณ  บาบู  จันดราน...)  

    

     ลงชื่อ..................................................ผูเห็นชอบเสนอโครงการ 

           (................................................) 

 

     ลงชื่อ...................................................ผูอนุมัตโิครงการ       
                     (................................................)   


